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1. Unidad Operativa: Comunidad de Cuidado Caminos de Vida 5. Fecha de ejecucion
2. Componente: Atencion Integral para el Desarrollo Humano
3 Eje de Atencion: Familia, Participacion y Redes f 27 I 9 r 2021 | al [ 27 | 9 I 2021
3.1 Linea de Atencion: Convivencia 6. Profesional a cargo de la actividad

4. Nombre de la actividad Conviviendo juntos | Psicologa. Ximena Quevedo Baquero

7. OBJETIVO GENERAL

Promover actlvidades de resolucién de conflictos, fortaleciendo relaciones socio afectivas con base en el respeto, solidaridad, fraternidad,
escucha y acogimiento; por medio de actividades y estrategias que permitan la apropiacion del pacto de convivencia interno, asegurando
un ambiente de sana convivencia y compartir fraterno.

7.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1, Conformar el comité de convivencia interno de la institucion a fin de esatablecer medios de discusién y resolucion de conflictos.
2, Favorecer el sano compartir de experiencias entre personas mayores a fin de propender el desarrollo de un adecuado ambiente social.
3. Apropiacion de pacto de convivencia en ambiente institucional por medio de la ejecucién de normas y deberes.

8. PLANEACION

Se dispondra de un lugar adecuado para el desarrollo de la actividad, invitando a las personas mayores a participar teniendo en cuenta
que es de obligatoria participacion, propendiendo el desarrollo bajo los lineamientos expresos en protocolo de bioseguridad por COVID-
19, se da lugar al desarrollo de la tematica abarcando temas de vital importancia en la dindmica institucional, como valor fundamental se
da la re socializacion del pacto de convivencia institucional, en el cual se describen las faltas leves, graves y gravisimas y la medida de
accion en caso de que se presenten casos o situaciones que atenten contra las medidas alli contempladas, se les explica los deberes a
cumplir a lo largo del proceso de institucionalizacion, asi mismo se presentan las diversas areas del servicio profesional orientando en

cada una las funciones a las cuales se les presentara a cada persona mayor.

9. DESARROLLO

El desarrollo de la presente actividad se da el dia 27 de septiembre 2021, en aras de cumplimiento a lo estipulado en el presente anexo
técnico y promoviendo el buen trato como pilar fundamental de la vida institucional, de igual forma se da énfasis en la participacién de
actividades ocupacional como derechos y deber del proceso de institucionalizacion, sensibilizando en torno a la importancia de la
ejecucion de las mismas para el mantenimiento y proyeccion de su funcionalidad.

Se da organizacion al lugar como medida relevante para la garantia del distanciamiento social, ubicando cada persona mayor asi mismo
se les solicita utilicen su tapabocas como medida de seguridad y mitigacién bajo pandemia actual, se da inicio a la actividad donde la
profesional en psicologia indica y abre espacio refiriendo que el mismo constituye a la asamblea mensual de convivencia, se presenta al
profesional en gerontologia nuevo en la institucidn quien indica a las personas mayores su rol en la institucion y el apoyo en las dreas a
las cuales les pueda apoyar, indicando prioridad en espacios emocionales y afectivos, asi mismo se da intervencion por la profesional en
terapia ocupacional quien describe una a una las actividades ocupacionales que se brindan en la institucién y se amplia la invitacién a
cada una de los participantes, resaltando el hecho que corresponde a un derecho y a un deber de su dinamica institucional, asi mismo se
indican las conductas presentadas a lo largo del periodo del periodo que constituyen una falta al pacto de convivencia interno, asi mismo
se describen situaciones evidenciadas que no corresponden a una conducta positiva, se reafirma la prohibicién de conductas de
mendicidad, en aras del no consumo de cigarrillo, de igual forma el alejarse de la zona central de la institucién lo que corresponde a

riesgo en caso de presentarse caidas o evasiones.




10. EVALUACION

Las personas mayores se logran vincular de la presente actividad teniendo en cuenta la interiorizacion del pacto de convivencia
institucional, acatando normas derechos y deberes.

11. RECURSOS

Bafle de sonido, micréfono, televisor, alcohol antiséptico al 70%.

12. EVIDENCIAS
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Ximena Quevedo Baguéro Rauf Armarido Margiiez Moreno

13. Nombre y firma del profesional que diligencia el
formato 14. Nombre y firma del Coordinador
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Unidad Operativa:  Comunidad de Cuidado Caminos de Vida
Componente: Atencion Integral para el Desarrollo Humano

Eje de Atencion: Familia, Participacion y Redes

Linea de Atencién:  Convivencia

Nombre de la actividad: Conviviendo juntos
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